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Najib umum kaedah baru kenaikan pangkat guru PDP

Oleh Mohd Roji Kawi,
M Hifzuddin lkhsan
dan Nor Azma Laila
bhnews@bharian.com.my

UCHING: Mulai Januari ta-
K hun depan, lebih 300,000 guru

yang terbabit dalam penga-
jaran dan pembelajaran (PDP) ber-
peluang menikmati kenaikan pang-
kat hingga ke gred DG54 berbanding
setakat gred DG48 sekarang, walau-
pun menabur bakti selama 25 tahun
dalam perkhidmatan.

Jika berjaya menunjukkan kece-
merlangan dengan menampilkan
perkhidmatan lebih bermutu seper-
ti ditetapkan Lembaga Kenaikan
Pangkat Perkhidmatan Pendidi-
kan, mereka juga berpeluang men-
capai Gred Khas C dan ke atas se-
belum bersara.

Kaedah baru kenaikan pangkat
khusus untuk guru PDP itu adalah
hadiah kerajaan sempena Hari Gu-
ru tahun ini bagi mengiktiraf pe-
ngorbanan dan menyedari beban
tugas mereka memenuhi tuntutan
potensi modal insan negara.

Jadual Gaji Perkhldmatan Perguruan
(Gred Gaji Skim Saraan Malaysia)

DGA32 | DGA34 | DG4 | DG8 | DG52 | DGS4 | GredKhasC
Gaji Permulaan | RM2416.06 | RM3,00594 | RM2,962.99 | RM4:355.00 |RMA4,900.47 |RMS,167.64 | RM6,595.99
Gaji Maksimum | RM 370020 | RM3,860.52 | RMSA18.18 | RM6325.39 |RM6,90425 |RM7,33835 | RMS,247.94
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Kementerian perkenal empat kategori baru
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Ta diumumkan Perdana Menteri,
Datuk Seri Najib Razak dalam pe-
rutusan beliau dalam rakaman vi-
deo yang ditayangkan ketika Pe-
lancaran Perayaan Hari Guru pe-
ringkat kebangsaan ke-40 oleh
Timbalannya, Tan Sri Muhyiddin
Yasin, di sini semalam dan disiar-
kan secara langsung menerusi te-
levisyen.

Melalui kaedah baru berkenaan,
guru diklasifikasi dalam empat ka-
tegori iaitu Guru Biasa, Guru Ka-
nan, Guru Wibawa dan Guru Pen-
deta dengan mereka yang mencapai
dua kategori tertinggi berpeluang
mencapai sehingga gred DG54 da-
lam tempoh 25 tahun perkhidma-

tan, berdasarkan kecemerlangan.
“Mereka yang menunjukkan ke-
cemerlangan terkemuka, boleh men-
capai Gred Khas C dan ke atas se-
belum bersara. Namun, guru yang
tidak dinaikkan pangkat ke Gred
Khas, masih berpeluang menikmati
Pergerakan Gaji Tahunan. Untuk
ini, kerajaan bersetuju menambah
jawatan Gred Khas C bagi laluan
PDP sebanyak 100 peratus kepada 72
jawatan, berbanding 36 jawatan se-
dia ada di bawah konsep Guru Wi-
bawa dan Pendeta Guru,” katanya.
Pada masa sama, kerajaan ber-
setuju menaikkan gred jawatan se-
mua Pengetua Sekolah Menengah
gred DG48 ke DG52, membabitkan
1,228 jawatan, manakala semua Gu-
ru Penolong Kanan (GPK) Sekolah

Menengah dinaikkan dari DG44 ke
DG48 membabitkan 6,585 jawatan.
Bagi GPK sekolah rendah kluster
pula, mereka dinaikkan pangkat da-
ri gred DGA32 ke DGA34.

Najib berkata, insentif itu adalah
kesinambungan transformasi kece-
merlangan dalam perkhidmatan
perguruan yang mengambil kira
keunikan tugas guru dan keperluan
memberikan kenaikan pangkat me-
lalui kaedah berasaskan masa (ti-
me-based).

Katanya, majoriti guru yang ber-
tungkus lumus di bilik darjah ha-
nya akan mengakhiri perkhidma-
tan mereka pada gred DG48 selepas
berkhidmat selama 25 tahun dan
sudah tiba masanya laluan kerjaya
guru ditambah baik.
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‘Hakikatnya, sejarah pembangu-
nan Malaysia dilakar melalui ka-
lam guru, ia disuburkan hasil jerih
payah dan pengorbanan warga pen-
didik di bilik darjah dan padang
permainan dengan sebuah negara
yang mahu serta bertamadun hebat
tidak mungkin terbina tanpa insan
bergelar guru.

“Hari ini di setiap ceruk rantau
negara, guru tanpa mengenal erti
penat lelah sentiasa membawa ca-
haya harapan kepada anak Malaysia.
Merekalah yang membuka pintu ge-
dung ilmu pengetahuan bagi mem-
bolehkan penerokaan khazanah
minda seterusnya mengoptimum-
kan potensi modal insan,” katanya.

Sementara itu, Muhyiddin ketika
diminta mengulas mengenai bebe-

guru

rapa tuntutan yang belum disele-
saikan berkata, isu seperti guru
siswazah yang belum mendapat ke-
naikan gred akan diselesaikan se-
cepat mungkin. .

“Perjawatan guru amat luas dan
kita memandang serius setiap tun-
tutan vang dikemukakan serta per-
lu diteliti sebelum diselesaikan se-
perti isu guru siswazah yang berada
di gred diploma.

“Begitu juga dalam mengukur
pencapaian guru. Dulu kita sukar
untuk menilai, tetapi menerusi sis-
tem dan insentif baru, lebih banyak
ganjaran disediakan dan ia berjaya
melonjakkan keputusan peperiksa-
an Sijil Pelajaran Malaysia (SPM)
dan Penilaian Menengah Rendah
(PMR),” katanya.



